REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alia Specializzazione

“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. éﬂ@ del 0 ] MMS :ZUB

ﬁégetlo: Avviso pubblico di selezione, per titoli ¢ colloguio, per il conferimento di un incarico a tempo
ﬂetelmimto, ai sensi ex art. 15 octies del D. Lgs n. 502/92 ¢ ss. mm. ¢ ii.. ad un Ricercatore, della durata
di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, per un compenso lordo pari ad € 24.000.00
(ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting
novel insulin/iGF-Driven signaling networks in breast cancer” D69J21001840001 (CUP).

Nomina della Commissione esaminatrice.

Propostan._ 3G del 93 fomx[9097

SETTORE PROPONENTE
SETTORE AFFARI GENERALI

L'istruttore 11 Dirigente Amministrativo 1t Direttore U.O.C. Affari Generali

Jatt ssa Francesga Bagile) (Ixgtt.ssa IrmapAzzarelli (Dott.éa Ergilia RigBi)

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccellaj

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza 8. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Commissario Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con DA, n. 33 del 29.12.2022(rettificato con D.A. n.1/2023)

con I"assistenza del Segretario, ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi
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I DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI

Visto 'art. 15 octies del D. Igs. n. 502/92 ¢ ss. mm. ¢ ii, recante “Contratti per 1'aftuazione di progetti
Jinalizzat?”. che testualmente dispone: “per Pattuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell attivit
ordinaria, le aziende unita sanitarie locali e le aziende ospedaliere possono assumere con contraiti di diritto
privato a tempo determinato soggetti in possesso del diploma di laurea ovvero di diploma universitario, di
diploma di scuola secondaria di secondo grado o di titolo di abilitazione professionale nonché di
abilitazione il ‘esercizio della professione, ove prevista™,

Visto il Regolamento Aziendale disciplinante le¢ procedure di conferimento degli incarichi ex art. 15 octies
del D.gs. n. 502/1992 ¢ ss. mm. e ii.. approvato con deliberazione n. 1269 del 16/11/2021;

Premesso che:

con Deliberazione n. 176 del 097022023 ¢ stato indetto Avviso pubblico di selezione, per titoli ¢
colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi ex art. 15 octies del D.
Lgs n. 502/92 ¢ ss. mm. ¢ ii., ad un Ricercatore, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile,
per un compenso lordo part ad € 24.000,00 (ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto
di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting novel insulin/iGF-Driven signaling networks in breast
cancer’” D69I21001840001 (CUPy;

il suddetto avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 09/02/2023, con scadenza del
termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 11/03/2023;

Ravvisata la necessita di procedere alla nomina della Commuissione Esaminatrice per 1" espletamento
della selezione pubblica, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi ex art. 15
octies del D. Lgs n. 502/92 e ss. mm. ¢ ii., ad un Ricercatore, della durata di 12 mesi, eventualmente
rinnovabile, per un compenso lordo pari ad € 24.000,00 (ventiquattromila’00) per lo svolgimento
del Progetto di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting novel insulin/iGF-Driven signaling
networks tn breast cancer”™ D69J21001840001 (CUP);

Ritenuto di individuare ¢ nominare la Commissione Esaminatrice per I'espletamento della selezione
pubblica, di che trattasi € che sara cosi composta:

Presidente:  PRCF. ANTONI O BF (FLCRE
Componente:  MCF. (1A QWL (A vEUA
Componente: R CF. ﬁQﬂﬁ/ (EHO FRALCA

Componente supplente: P/ZCF{H A AvRa fGACCA
Segretario: dar- (§A RRANCESA AR LE

Segretario Supplente: DOT-SIA K AR H €N AGaELLO

Ritenuto di munire la presente dell’immediata esecutivita, al fine di procedere con gli adempimenti
successivi per definire 1a procedura selettiva;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta ¢ la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso 1l rispetto della disciplina di cui alla 1..190/2012;
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PROPONE

Per le motivazioni deseritte in narrativa, che qui s intendono infegralmente riportate e trascritte:

Di individuare ¢ nominare la Commissione Esaminatrice per 'espletamento della selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies del D. Lgs .
502/92 ¢ ss. mm. ¢ ii., ad un Ricercatore. della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, per un
compenso lordo pari ad € 24.000,00 (ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-
2019-12368937 “Targeting novel insulin/iGF-Driven signaling networks in  breast cancer”
D69321001840001 (CUP) che sara cosi composta:

Presidente: Pf CF. ANTOMING RBELFI e
Componente: _ PRG- S14 LRI ¢4 vE LA
Componente: !P( CF. FRoNCEJSCO FPA /4

Componente supplente: R Cr-JA RRA Je1R 4
Segretario: N~ JIp__FRAN(E kA fonrf 1€
Segretario Supplente: (1 JUA M. CARMEN AL VELLO

Di munire la presente dell’immediata esecutivita, al fine di procedere con gli adempimenti successivi per
definire 1a procedura selettiva;

1l Direttore U.O.C. Affari Generali

Dott,ssa Ersjlia Ri
( ?W&ngm '
/4 1 7

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto
- della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata ¢ trascritta, quale parte integrante ¢
sostanziale del presente provvedimento;
- della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa dal
Direttore dell’U.Q.C. che propone la presente deliberazione:

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA
Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Amministrativo U.O.C. Affari
Generali” e, pertanto dispone di:
Di individuare e nominare la Commissione Esaminatrice per Pespletamento della selezione pubblica, per

titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 13 octies del D. Lgs n.
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502/92 € ss. mm. ¢ ii, ad un Ricercatore, detla durata di 12 mest, eventualmente rinnovabile, per un
compenso lordo pari ad € 24.000,00 (ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-
2019-12368937 “Targeting novel insuliniGF-Driven signaling networks in breast cancer”
6921001840001 (CUP) che sara cosi composta:

Presidents: PR OF. ANTON O BELFIR €
Componente: P2 ¢F fJA 200/ (R (FriA
Componente: _ PR (F B ANELLC f¢ 4 S8

Componente supplente:  PEE /2 lRA JOACC L
Segretario: _ D)= 04 A (ESCs BALILE

Segretario Supplente: ) CIT-. (14 K @oppenS ACHELLO

Di munire la presente dell’immediata esecutivita, al fine di procedere con glt adempimenti successivi per
definire la procedura selettiva.

11 Direttore Amminigtrativo
(Dott. Giovanni AnAino)




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

eritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - 2i sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dal’art.53 L.R. n.30/93 -

e contro la stessa non e stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione e esecutiva:

% immediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
U a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




